
（様式第２号） 

  令和 7 年 7 月 15 日 

SDGs達成に向けた宣言書 

 

宣言者 所在地 秋田県秋田市山王６－９－２５山王ＳＥビル 2F 

名 称 キヤノンシステムアンドサポート株式会社 秋田営業所  

代表者 部長 山本 信弥 

 

は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた

方針及び取組を次のとおり宣言します。 

 

SDGs 達成に向けた取組方針等と目指す姿 

 

３側面 

(主な分

野に) 

SDGs 達成に向けた 

重点的な取組 

2030 年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

（※初回記入不要） 

初回登録年月日：Ｒ４年６月１７日 

関連する主な 

SDGs ゴール 

（最大３つ） 

☐経済 

社会 

環境 

環境マネジメントシ

ステムによる継続的

改善活動  

・ISO14001 認証継続  

・オンサイト中心からリモ

ートを中心としたスタイル

変革  

目標：リモート対応比率前

年比 105％向上  

 ３，１３ 

☐経済 

社会 

☐環境 

地域社会の「安全・

安心」への貢献  

・AED の適正設置と心肺蘇

生講習の推進  

AED 講習受講者数：早期に

30 万人達成（全社目標）

に貢献する。 

 ３，４，１１ 

経済 

社会 

環境 

IT ソリューションに

よる経営課題解決へ

の支援活動  

サイバーセキュリティ被害

を低減し持続的な企業活動

の支援。  

目標：セキュリティ事業売

上の対前年 110％向上  

 ８，９，１１ 

 

私たちキヤノングループの企業理念は「共生」です。この理念のもと、すべての人類が末永く共に生き、

ともに働き、幸せに暮らしていける社会の実現をすべてのステークホルダーと追及します。サステナビ

リティ経営の推進に向け、キヤノン製品と IT ソリューション事業を組み合わせることで解決できる領域

を広げ、「事業を通じた社会課題解決」に取り組んでいきます。  

キヤノン MJ グループでは、セキュリティソリューションによる安心・安全な社会づくりや、リモートを

活用し環境負荷低減など、「サステナビリティ経営」を推進することで SDGs へ貢献しています。 

キヤノンシステムアンドサポート秋田営業所 

（登録の更新用）



 

ゴール 

番号 
内容 アイコン 

 

ゴール 

番号 
内容 アイコン 

１ 貧困をなくそう 
 

９ 
産業と技術革新の基

盤をつくろう  

２ 飢餓をゼロに 
 

１０ 
人や国の不平等をな

くそう  

３ 
すべての人に健康と

福祉を  
１１ 

住み続けられるまち

づくりを  

４ 
質の高い教育をみん

なに  
１２ 

つくる責任、つかう責

任  

５ 
ジェンダー平等を実

現しよう  
１３ 

気候変動に具体的な

対策を  

６ 
安全な水とトイレを

世界中に  
１４ 海の豊かさを守ろう 

 

７ 
エネルギーをみんな

に、そしてクリーンに  
１５ 陸の豊かさも守ろう 

 

８ 
働きがいも経済成長

も  
１６ 

平和と公正をすべて

の人に  

 １７ 
パートナーシップで

目標を達成しよう  

 


